EDITORITAL

/n el IESTP “ALIANZA RENOVADA ICHUNA BELGICA, estamos
Etrabajando por el desarrollo del pueblo de Ichufia y areas de influencia,
A_A\iormando Profesionales Técnicos en  Industrias Alimentarias, Guia
Oficial de Turismo, Construccion Civil y Contabilidad.

Nuestra Institucion Educativa de Nivel Superior y de Formacién Tecnoldgica, el
14 de Julio del presente afo, ha celebrado su VI Aniversario Institucional, en
forma muy meritoria, por todo los logros obtenidos hasta la fecha. No
esta demas indicar que el afio 2004, solo iniciamos con una Carrera
Profesional: Guia Oficial de Turismo, conforme a la RM No. 0353-2004-ED, el afio 2005,
convocamos la C.P. de Agropecuaria, y el afio 2007, creamos la C.P. de Industrias Alimentarias,
conforme a la RD O137-2007-ED, vy finalmente, en el mes de Junio del presente afio 2010, hemos
logrado crear tres carreras profesionales, de conformidad a la RD No. 0510-2010-ED, de fecha 10-06-
10, con lo cual, la Instituciéon cuenta con 5 Carreras Profesionales creadas, de los cuales
estamos ofertando solo 4 carreras, por razones presupuestarias.

Desde agosto del afio 2004, a la fecha, A TRAVES DE UN TRABAJO SERIO, CON IDENTIDAD,
PERSEVERANCIA, RESPONSABILIDAD Y TRABAJO EN EQUIPO, hemos superado una serie de
adversidades. Y ahora podemos decir con mucho orgullo que, contamos con un _Instituto de
Educacién Superior Tecnolégico, en marcha y con mucho futuro, que garantiza una sélida
formacién integral de los estudiantes.

Nuestra Institucién Educativa, es una Institucion CON CONVENIO CON LA IGLESIA CATOLICA
, a través de la PARROQUIA SAN IGNACIO LOYOLA DE ICHUNA, representado ahora, por el
Rvdo Padre: ABDON, CRUZ HUACASI.

A la fecha, contamos con un pabellén de aulas con 4 niveles, gracias al apoyo de los amigos
Cooperantes del Reino de Bélgica, y al apoyo de la Parroquia San Ignacio de Loyola de
Ichufia, en la persona del RVvDO PADRE JOZEF VAN DEN OUWELAND, QUIEN, A SU VEZ, ES
EL PROMOTOR DE LA INSTITUCION, que a la fecha se encuentra ausente y esperamos su pronto
retorno.

De igual manera contamos con laboratorios, talleres equipados y con docentes de nivel universitario,
identificados con la institucion, capaces de coadyuvar el logro de los fines y objetivos institucionales.

En tal sentido, pongo a consideracion de toda la comunidad institucional y poblacién en general del
distrito de Ichufia, la presente REVISTA INSTITUCIONAL, que es un medio de informacion de la
institucién, enla que a su vez, se muestra la inquietud del personal profesional que labora en esta
casa superior de estudios, a fin de promover y coadyuvar el desarrollo institucional y por ende
el desarrollo del pueblo de Ichufia.

Atentamente.

ING. CLAUDIO CUTIPA CARI
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO
“ALIANZA RENOVADA ICHUNA BELGICA”
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INFORMACION GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR

TECNOLOGICO PUBLICO
“ALIANZA RENOVADA ICHUNA BELGI(A”

RESOLUCION DE CREACION
INSTITUCIONAL: Con el apoyo decidido del
Promotor de la Instituciéon, Rvdo. Padre Jozef
Van Den Ouweland, autoridades del distrito de
Ichufa y otras personalidades, de conformidad
a la RM 0353-2004-ED de fecha 14 julio
2004,se crea el IESTP ALIANZA RENOVADA
ICHUNA BELGICA, con lo cual se crean dos
carreras profesionales: Agropecuaria y Guia
Oficial de Turismo. Las actividades
académicas se han iniciando en agosto del
2004, bajo la Direccion del Ing. Claudio Cutipa
Cari, con solo una carrera profesional, y a la
fecha, contamos con 5 Carreras Profesionales
creadas y estamos ofertando 4 Carreras
Profesionales. Iniciamos en el ,local antiguo,
sito en la calle San Ignacio No. 103, y a partir
del afio 2006, el Instituto se trasladé al Local
nuevo, sito en la calle Tacna S/N.

CREACION DE CARRERA PROFESIONAL
DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Por gestién del Director del IESTP “ARIB” y
apoyo del Promotor de la Institucién y otras
personalidades, se crea la Carrera Profesional
de Industrias Alimentarias, con RD No, 0137-
2007-ED, de fecha 20 de marzo del 2007, con
lo cual se fortalecio la institucion.

CREACION DE EXTENSION LLOQUE: En
setiembre del 2009, con la carrera profesional
de Industrias alimentarias, se crea la extensién
Lloque del IESTP ARIB, con lo cual se ha
resuelto la peticion del pueblo de Lloque.

CREACION DE NUEVAS CARRERAS
PROFESIONALES: En el presente afio 2010,
después de un arduo trabajo serio vy
responsable, y en mérito a la RD No. 0510-
2010-ED, de fecha 10-06-10, hemos logrado
crear 2 carreras profesionales nuevas:
CONSTRUCCION CIVIL Y CONTABILIDAD
y reactivar la carrera profesional de
AGROPECUARIA, de los cuales en agosto del
2010, iniciaron las actividades académicas las
dos primeras carreras profesionales en
referencia, mientras que la tercera carrera, no
Se convoco por razones presupuestarias.

CARRERAS PROFESIONALES CREADAS A
LA FECHA:
e CARRERA PROFESIONAL DE
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
e CARRERA PROFESIONAL DE
CONSTRUCCION CIVIL
e CARRERA PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD
e CARRERA PROFESIONALDE GUIA
OFICIAL DE TURISMO
e CARRERA PROFESIONAL DE
AGROPECUARIA

CARRERAS PROFESIONALES
OFERTADAS A LA FECHA

e C.P.DE INDUSTRIAS

ALIMENTARIAS

e C.P. DE CONSTRUCCION CIVIL

e C.P. DE CONTABIIDAD

e C.P.DE GUIA OFICIAL DE TURISMO
Tal como se puede observar lineas arriba, el
afio 2004, el IESTP “ALIANZA RENOVADA
ICHUNA BELGICA, , bajo la Direccion del Ing.
Claudio Cutipa Cari, ha iniciado sus
actividades académicas con solo una carrera
profesional y a la fecha contamos con cinco (5)
carreras profesionales creadas, de las cuales,
en el presente afio 2010, hemos ofertado solo
cuatro (4)carreras profesionales por razones
presupuestarias, por lo cual a través de la
DRE-Moquegua, ya hemos presentado al
Ministerio de Economia y Finanzas, el
requerimiento de presupuesto, conforme a la
nueva Ley de Institutos, Ley No. 29394, su
Reglamento aprobado por DS . No. 004-2010-
ED y el Plan de Adecuacién dispuesto por la
RM 0023-2010-ED de fecha 13-02-2010.
Esperamos que oportunamente se apruebe en
su integridad el financiamiento
correspondiente, para ofertar las carreras
profesionales, sin inconveniente alguno.
Mientras tanto se tiene que resolver el
requerimiento presupuestal, en forma interna,
con recursos dotados a la fecha, a Educacion
Superior de Ichufia.

PROYECTOS
PENDIENTES:

INSTITUCIONALES



A la fecha, se encuentra pendiente el
PROYECTO DE REVALIDACION
INSTITUCIONAL, en razén de que aun, el
Ministerio de Educacion, no ha publicado el
cronograma de presentacion de expedientes
de revalidacién, conforme a la nueva Ley de
Institutos, su Reglamento y el Plan de
adecuacion, por lo que inmediatamente que el
MED, publique el cronograma pertinente,
estaremos presentando el Proyecto en
referencia.

De igual manera, en la Municipalidad distrital
de Ichufia, esta pendiente el PROYECTO
DE FORTALECIMIENTO DE LAS CARRERAS
PROFESIONALES DE CONSTRUCCION
CIVIL Y CONTABIIDAD, el mismo que debe
concretarse dentro del presente mes,
conforme a documento de compromiso
asumido, por el Sr, Alcalde de la Actual
Gestion.

PLAN DE ADECUACION A LA NUEVA LEY
DE INSTITUTOS:

Nuestra institucién educativa, esta en proceso
de adecuacion a la nueva Ley de Institutos,
Ley No. 29394 , su reglamento aprobado con
D,S. No. 004-2010-ED, y el Plan de
Adecuacion conforme a la RM 023-2010-ED,
el mismo que tiene 3 Etapas, que concluiran el
préximo afio 2011.

APLICACION DEL NDCB DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA.

Conforme a la RD No. 279-2010-ED, de fecha
15-03-2010, Directiva 023-2010-
DIGESUTP/DESTP, nuestra institucion
educativa, esta aplicando el NUEVO DISENO
CURRICULAR BASICO, en las 4 carreras
profesionales que ofertamos a la fecha.

AUTOEVALUACION CON FINES DE
ACREDITACION.

Para el préximo afio 2011, esta previsto el
proceso de autoevaluacion de Carreras
Profesionales con fines de acreditacion, para
los efectos del caso, ya se hizo la difusién y
sensibilizacion correspondiente a todos los
estamentos de la Institucién, quienes ya han
asumido el compromiso para participar en
forma responsable en el proceso de auto
evaluacion 'y mejoras, con fines de
Acreditacion.

AVANCES Y LOGROS INSTITUCIONALES

Como es de conocimiento de todos, el
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO “ALIANZA
RENOVADA ICHUNA BELGICA”, con el

apoyo decidido del Rvdo Padre JOZEF VAN
DEN OUWELAND, en su condicion de
Promotor de la Institucion, apoyo de las
autoridades del distrito de Ichufia, otras
personalidades y bajo la DIRECION DEL ING.
CLAUDIO CUTIPA CARI, el IESTP “ARIB”, ha
iniciado  sus actividades académicas en
agosto del 2004, con una sola Carrera
Profesional: GUIA OFICIAL DE TURISMO,
pero para el 2005 ofertamos a su vez la
Carrera Profesional de AGROPECUARA, en
mérito a la RM No. 0353-2004-ED.

En el afio 2007, como consecuencia de
gestiones realizadas, por el Director de la
Institucion a nivel local, regional y nacional, en
el Ministerio de Educacién, logramos crear la
Carrera  Profesional de INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS, previo equipamiento inicial,
con financiamiento del Municipio de Ichufia; vy
en el afio 2008 e inicios del 2009, a travées de
la ejecucién de un proyecto generado por la
Institucion y presentado a la municipalidad de
Ichufia, para su financiamiento, se logré
complementar el equipamiento de la Carrera
profesional de Industrias Alimentarias y Guia
Oficial de Turismo,

A su vez paralelamente hemos
acondicionado en los ambientes del primer
piso  del Instituto, dos (2) Talleres de
Industrias alimentarias, para los Médulos de
Frutas y derivados, Médulo de Léacteos,
Médulo de Carnes, y Médulos de Cereales y
Panificacion, con todo lo cual, nuestra
Institucion Educativa de Nivel Superior y
Formacion Tecnol6gica, cuenta con el
equipamiento necesario, que desde luego,
tiene que seguir incrementandose en cada
afo. De igual manera, el afio 2009, con el
apoyo del Municipio de Ichufia, y gestiones en
el Gobierno Regional y Electro Sur Moquegua,
se logré instalar la Energia trifasica, para el
funcionamiento de la maquinaria de industrias
alimentarias que cuenta la institucion.

En Setiembre del afio 2009, con el apoyo
decidido de la Lic. Graciela Nora Diaz Duefias
y Lic. Edward Zea, Directora Regional y
funcionario de Ila DRE - Moquegua
respectivamente, se ha aprobado la
EXTENSION LLOQUE del IESTP ALIANZA
RENOVADA ICHUNA BELGICA, con la
Carrera profesional de Industrias Alimentarias,
con lo cual se ha atendido a estudiantes del
distrito de Lloque, y a la fecha continta la
extension en referencia. Y de esta manera, se
ha satisfecho la inquietud reclamada desde
afios anteriores por el vecino pueblo de
Lloque, por lo que por reciprocidad el Alcalde
de Lloque de ese entonces ha firmado el
documento favorable para la Creacion de



UGEL con sede en Ichufia, que a la fecha es
una realidad.

En el mes de Junio del presente afio 2010,
después de un arduo trabajo serio y
responsable, desplegado, a nivel de la DRE-
Moquegua y el Ministerio de Educacién, vy
habiendo subsanado y sustentado en
forma satisfactoria las observaciones del
MED, en cuanto se refiere a infraestructura,
equipamiento y presupuesto, logramos crear
dos carreras profesionales nuevas:
CONSTRUCCION CIVIL Y CONTABIIDAD, Y
REACTIVAR LA CARRERA PROFESIONAL
DE AGROPECUARIA, previo equipamiento
inicial en el afio 2009 con el alcalde transitorio
el SR. JOAQUIN ATENCIO, en la que se
desarrollo un proyecto de equipamiento, EN
MERITO CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL, firmado el afio
2008, entre la Municipalidad Distrital de Ichufia
y el IESTP “Alianza Renovada Ichufia Bélgica”,
siendo alcalde el SR. MELECIO FLORES
VENTURA. Como consecuencia del convenio
en referencia, en el IESTP “ARIB”, formulamos
el Proyecto de Creacion de las Carreras
Profesionales nuevas y a su vez con apoyo
del Municipio formulamos el Proyecto de
Equipamiento pertinente, por lo que logramos
equipar en parte en el afio 2009, la Carrera
Profesional de Construccion Civil, puesto que
el perfil del Proyecto en referencia, solo se
ejecutd dos componentes, faltando ejecutar los
demas componentes, por lo que aln esta
pendiente la ejecuciéon completa del proyecto
de equipamiento para las Carreras
Profesionales de Construccién Civil vy
Contabilidad.

A la fecha, la actual Gestién del Municipio
representado por el Sr. ALCALDE PEDRO
CUELA CHAMBILLA, y el Equipo Técnico de
La municipalidad distrital de Ichufia, a
asumido el compromiso segin documento
suscrito, de ejecutar los préximos dias, a
favor de nuestra institucion el proyecto de
equipamiento que se encuentra en estado
activo, perfil aprobado y en estado de
viabilidad viable vy con Codigo SNIP
120716. . A fin de que se haga realidad dentro
del presente afio 2010, la adquisicién de 40
computadoras de Ultima generacion y los
EQUIPOS  faltantes, para las carreras
profesionales de Construccion Civil 'y
Contabilidad, En la que los estudiantes de
ambas carreras profesionales, en el 95 % son
del distrito de Ichufia.

Vale aclarar que para la creacidon de las
nuevas carreras profesionales de
Construccién Civil, Contabilidad y
reactivacion de Agropecuaria, se ha
sopesado una serie de inconvenientes,

desde el inicio del Proyecto, por lo que
hemos tenido que superar una serie de
inconvenientes, con el apoyo del Rvdo
Padre JOZEF VAN DEN OUWELAND, luego
con la dacién de la Nueva Ley de Institutos el
06 de agosto del 2009, la incertidumbre
crecid, puesto que todo los proyectos
presentados al MED, hasta ese momento ,
paralizaron en su tramite, hasta que se
publique la reglamentacién de la Nueva Ley de
Institutos. 'y el Ministerio de Educacion,
demoré mucho para publicar la reglamentacién
y el Plan de Adecuacién de los Institutos .
Recién a partir del 13 de marzo del 2010,
con la publicacién del Plan de Adecuacion, la
esperanza renace, y desde ese momento
hemos trabajado duro, con identidad,
perseverancia, responsabilidad y en forma
incansable para acogernos a lo dispuesto por
la Ley y los reglamentos, hasta lograr la
Creacion de las carreras profesionales
nuevas, tan anhelados por la institucion y
la poblacién en general, por la que el 10 de
Junio del presente afio 2010, logramos
crear dos carreras profesionales nuevas y
reactivar la carrera profesional de
agropecuaria. Con la cual, HEMOS
DEMOSTRADO a propios y extrafios, que
TODO ES POSIBLE LOGRAR, cuando hay
Identidad, perseveranciay un trabajo serio

y responsable..

Por tal razén y en mérito a la RD No. 0510-
2010- ED. Hemos convocado a examen
admision en dos oportunidades en el presente
afio 2010: En marzo para las carreras
profesionales de Industrias Alimentarias y
Guia Oficial de Turismo , y en agosto, para
las carreras profesionales nuevas de
CONSTRUCCION CIVIL Y CONTABILIDAD,
mientras, que no se pudo convocar a admision
para la Carrera Profesional de Agropecuaria,
por razones presupuestarias.

Referente a la INFRAESTRUCTURA
INSTITUCIONAL, segun Convenio, con la
Parroquia San Ignacio de Loyola de Ichufia ,
contamos con una infraestructura en Sesion
de Uso, de 4 niveles, de uso exclusivo para
la Institucién. Infraestructura construida por
la Parroquia San Ignacio Loyola de Ichufia, a
través del Rvdo Padre Jozef Van Den
Ouweland y los amigos cooperantes del Reino
de Bélgica. Ademés contamos con el
Laboratorio de Quimica y Biologia, construido
y equipado por el Gobierno Regional, que a la
fecha se usa en forma compartida con la
Institucion vecina

Por otro parte el resto de la infraestructura,
gue pertenece a la Parroquia, San Ignacio de
Loyola de Ichufia, es de uso compartido con el



IESPP “AlB”, como el albergue estudiantil y el
auditdrium, entre otros.

EN EL ASPECTO ACADEMICO, también
tenemos logros importantes, entre los
cuales podemos citar que el IESTP “ARIB”, a
través de las carreras profesionales de
Industrias Alimentarias y Guia Oficial de
Turismo, ha ocupado el PRIMER LUGAR en
las areas pertinentes, en la Expo Feria de
Institutos  Tecnolégicos, realizado en
Moquegua en el presente afio 2010.

De igual manera nuestra institucion educativa
de nivel superior y formaciéon Tecnoldgica, a
través de la Carrera Profesional de
Industrias Alimentarias, ha ocupado el
SEGUNDO LUGAR, a NIVEL NACIONAL, en
la EXPO FERIA NACIONAL de CIENCIA vy
TECNOLOGIA, realizado el afio 2009

Por otra parte, el estudiante Edwin Levita
Llancay, ex estudiante de la Carrera
Profesional de Guia Oficial de Turismo de
nuestra institucion educativa, se encuentra en
CANADA, en forma exitosa, después de
haber triunfado a nivel de Sud América.
Estas referencias, son muestras, que en el
IESTP ARIB, nuestros egresados son
competentes, y saben afrontar retos.
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(EXISTE 1A MINERIA RESPONSABLE?

Si la rentabilidad de un negocio es la utilidad
gue debe primar para su permanencia en el
tiempo ¢la mineria realmente puede ser
responsable en no contaminar la naturaleza?

La creciente desigualdad y los cambios en las
estructuras sociales, pueden exacerbar las
insatisfacciones del entorno a las empresas
mineras.

EXISTE LA MINERIA RESPONSABLE EN
TANTO Y EN CUANTO EXISTE UN ESTADO
RESPONSABLE DE HACER QUE ESTA
MINERIA RESPONSABLE SEA, EN EFECTO,
RESPONSABLE

Muchos problemas medioambientales que
se ven hoy, son por el nulo control que se
tuvo afos atras. Asi que, podemos decir que
“antes” no hubo mineria responsable, y eso no
solo en el Perud. Culpar a los nuevos proyectos
por esto es un error. Las normas ahora son
mas estrictas, se hacen auditorias periddicas
por los organismos correspondientes y nuestra
propia cultura ha cambiado, por lo que es poco
probable que pasen los problemas de Ila
magnitud que se tuvieron antes, al menos con
las empresas serias. La industria minera
tiene que ser responsable y sostenida; si
bien es cierto, existen convenios de desarrollo
y cuidado ecolégicos con las comunidades, a
gue se cumplan, debidamente es otro cantar.

Existen cuatro tipos de Mineria:

1.- Mineria Artesanal (mayormente informales, y
muy contaminantes)

2.- Pequefia Mineria (No es tan pequefio, como
se piensa)

3.- Mediana Mineria (Ubicadas en grandes
extensiones, hasta compran terrenos a las
C.C)

4.- Gran Mineria

Si existe la Mineria responsable, pero
lamentablemente de los cientos que hay,
solo un pequefio porcentaje opera con
responsabilidad

Sabemos que la Gran Mineria, es un negocio
Millonario, y que genera enormes utilidades,
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creo que deberian cambiar la Leyes, para
revertir un buen porcentaje de las ganancias en
beneficio directo de la poblacion en general,
sin descuidar el apoyo a las Instituciones
Educativas de nivel Basico y nivel Superior. Y
para lograr un avance socioeconémico
constante, se deben generar programas
integrales de desarrollo con vision de
sostenibilidad, para mejorar la calidad de
vida.

La mineria, se ha convertido en el pilar de
muchas economias nacionales, como es el
caso del Peru; donde a través del CANON,
se logra el desarrollo de los pueblos. Pero,
en algunos casos, se observa pérdidas de
especies vegetal y animal, contaminacion
del aire, aguas superficiales y subterraneas;
lo que significa que debe haber mayor
responsabilidad con el medio ambiente,
maximizando la preservacion del Habitat, la
interaccién e inclusién de la poblacién
influenciada por la actividad, para minimizar
los conflictos socio ambientales, con uso
prioritario de tecnologias modernas vy
sistemas avanzados de gestién ambiental vy
social.

Que la industria necesita radicalmente
cambiar sus perspectivas de corto a largo
plazo. En tiempos modernos y de
globalizacién, la industria y los
responsables de los Proyectos, estan en la
necesidad de elaborar y aplicar conceptos
holisticos, basados en el dialogo social, el
uso de Metodologias y Tecnologias de
Punta, para un desarrollo sostenido de la
actividad. Ello también implica que el
gobierno tiene la obligacion de reevaluar
constantemente la legislacién.

El problema del agua, es un tema delicado,
la mineria , debe realizar monitoreos para
comprobar la calidad de las aguas vertidas a los
rios, los mismos que deben ser fiscalizados por
la poblacién y el Ministerio de Energia y Minas .

Afirmar que la Mineria, no contamina, seria
totalmente falso, o que se hace en la gran
Mineria, es reducir el nivel de contaminacién
a los limites permitidos por Ley, entonces el
problema es la legislacion peruana adoptar los
limites, y hacer que se cumpla realmente.




Por lo que la industria minera, debe ser
Moderna y responsable, que aplique altos
estandares de Gestion Ambiental, en
contraste con la forma en que algunas
empresas mineras trabajaron en el pasado. Es
decir la Mineria, debe respetar los tratados
internacionales de preservacion del medio
ambiente; para no poner en peligro los sistemas
naturales que constituyen la base de la vida en
la tierra: la atmosfera, los suelos, las aguas y
los seres vivos

Asi mismo el desarrollo sostenible, presupone
la adopcién de una nueva ética humana para
con la naturaleza, un motivo de solidaridad
intergeneracional, el sentido de
responsabilidad por salvar las condiciones
gue sustentan la vida en el Planeta, un movil
para la paz y la estabilidad mundial, y la
globalizacién de la solidaridad ambiental. Es
mas, debemos desarrollar todos en la sociedad
una CULTURA AMBIENTAL.

{QUE HACER FRENTE AL CALENTAMIENTO
GLOBAL DEL PLANETA?

Diversos informes internacionales sefialan que
el CALENTAMIENTO GLOBAL DE LA
TIERRA por el EFECTO INVERNADERO, no
es causado solo por las industrias y vehiculos
motorizados de las urbes, sino también por
algunas actividades propias del sector rural.

El calentamiento global del planeta, es
causado por la acumulacién excesiva en la
atmosfera de gases, como el di6xido de
carbono o &acido carbdnico (CO2) y el
metano producidos principalmente por las
industrias, los vehiculos motorizados, los
rellenos sanitarios y ciertas actividades
agricolas, agroindustriales, pecuarios y
forestales.

Normalmente, esos gases sirven para que la
temperatura terraquea en las noches no se
enfrie demasiado. Sin embargo, como las
actividades antes mencionadas generan
cada vez mas gases, rebasando todos los
limites permisibles, esta situacion provoca
un incremento anémalo y constante de la
temperatura planetaria, hasta provocar
graves trastornos climaticos, tales como:
Mayor frecuencia e intensidad de huracanes y
afines, sequias, heladas, granizadas,
alteracion de las estaciones, derretimiento
irreversible de los glaciares e incremento del
nivel del mar, ademéas del deterioro
creciente de la biodiversidad.

ACTIVIDADES RURALES QUE EMITEN
GASES CON EFECTO INVERNADERO:

La tala, roza, y quema de bosques
(deforestacion) o extraccion de maderas sin
control.
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La reduccion de las campifias y demés areas
verdes , que rodean a las grandes ciudades.

Los procesos agroindustriales que usan
petréleo o gasolina

La emision de gases metano y nitroso
(pedos) por el ganado, debido a la
fermentacion de los alimentos dentro de su
cuerpo

La quema de pastizales para renovar.

La quema de residuos organicos,
incluyendo hojas verdes de la cafia de azucar
en pie, antes de la cosecha.

El mal manejo de los guanos y el compost,
cuya preparacion inadecuada libera gas
metano a la atmdsfera

La emision de gases nitrosos por el uso
excesivo de urea, nitrato de amonio y otros
fertilizantes nitrogenados.

La quema de las basuras en las fincas,
actividad que genera humo (gases) toxicos, y
la formacion de gas metano en los basurales y
rellenos sanitarios inadecuados, por la
descomposicién de los residuos orgéanicos,
incluso animales y vegetales.

La emision de gases por ciertos insumos
usados en la desinfeccion de suelos y la

Fumigacion de productos agricolas (caso del
bromuro de metilo).



¢ QUE HACER FRENTE AL PROBLEMA?

1.- Ordenar el manejo territorial, para hacer
respetar los bosques, campifias, y demas
areas verdes, en lugar de urbanizarlos, para
que las plantas puedan absorber
naturalmente a los gases excesivos Yy
nocivos.

2.- No deforestar, sino cultivar plantas
propias de los bosques naturales

3.- Las industrias deben utilizar mas energias
limpias (Hidraulica, solar y edlica), en vez de
petréleo o gasolina

4.-  Equilibrar la siembra de pasturas
leguminosas y gramineas, para que el
ganado, aparte de mejorar su alimentacion,
emita menos gases metano

5.- No quemar los pastos naturales, sino
mejorar su manejo, con técnicas que no
generen humo. Conservar los bofe dales,
evitar el sobre pastoreo.

6.- Utilizar los residuos de cosecha (Incluso
las hojas verdes de la cafia de azlcar) para
elaborar COMPOST, rico abono natural que
resulta casi gratis.

7.- Reducir el uso de fertilizantes
sintéticos, sustituyéndolos gradualmente por
abonos organicos bien preparados vy
manejados.

8.- Sembrar arroz sin inundacién, practica que
ademas permite ahorrar agua.

9.- No echar residuos vegetales y animales
en botaderos o rellenos sanitarios
improvisados, para reducir las emisiones de
gas metano. Bien manejada esa basura, sirve
para  producir compost. Evitar la
contaminacion de suelos y aguas por los
relaves mineros.

10.- Limpiar siempre los pisos y paredes de
los almacenes para reducir el problema de
plagas y asi evitar la fumigacion con el
contaminante bromuro de metilo

11.- Reforestar toda las areas posibles,
especialmente en los andes y de preferencia
con especies nativas, para incrementar la
capacidad de capturar naturalmente los gases
excesivos. Es mejor la reforestacion con
especies nativas, puesto que las plantaciones
con pinos y eucaliptos, absorben bastante
agua.

12.- Finalmente, se tiene que desarrollar
programas de educacién ambiental, a fin de
que todos practiqguemos una Cultura
ambiental.

Estas medidas, requieren de decision y accion.
Por consiguiente todos debemos poner en
practica para dejar un ambiente sano y
equilibrado a las futuras generaciones.

LA TECNOLOGIA, EL MEDIO AMBIENTE Y 1A
PRODUCCION MAS LIMPIA (PMI)

La tecnologia y la variable medio ambiente
en los Ultimos afios han permitido el
crecimiento economico importante en la
Ultima década, asi también diversificacion de
las  exportaciones:  posicionamiento  de
nuevos sectores Yy nuevos mercados con
altos estandares que obligan a la industria
nacional a incorporar la variable ambiental
como una forma de acceder a mercados
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cada vez mas exigentes, este debe ser reto
de cada uno de nuestros profesionales

técnicos que formamos, para lograr
producciones mas limpias y promover la
gestiéon integral como herramienta de

mejoramiento ambiental, desarrollando nuevas
tecnologias. Se aprecia en el cuadro
siguiente:



GESTION INTEGRAL COMO HERRAMIENTA DE
MEJORA IENTO AMBIENTAL

MINIMIZACION * 7 PL

RECICLAYE

Plantas Compostaje
Instalaciones de

TRATAMIENTO recuperaciéon de MP
Instalaciones de tratamiento de '
RISPEL 4= pesarrouio
Plantas de ratamiento de aguas NUEVAS
TECNOLOGIAS

FUNDAMENTOS

A Estocolmo, 1972. Lema: "Sélo una Tierra”.
Ambiente: cuestidn global. Creacién de
PNUMA.

A “Nuestro Futuro Comun”, 1987. Desarrollo
Sustentable: Necesidades y limitaciones.

A Rio ‘92, Declaracion de Rio (principios) y
Agenda XXI (Plan de Accién). Precaucién
y eliminar modalidades de produccion y
consumo insostenible.
Johannesburgo 2002, Plan de Aplicacion
Cap. lll, programas de consumo y
produccion sustentables.

PRODUCCION MAS LIMPIA (PML)
Definicion:

“Produccion mas Limpia es la aplicacion
continua de una estrategia ambiental
preventiva e integrada a procesos, productos
y servicios, para aumentar la eficiencia en
general y reducir los riesgos para los seres
humanos y el ambiente.”

La Produccion mas Limpia puede ser aplicada
a los procesos usados en cualquier industria,

como a los productos en si y, a varios
servicios proveidos en la sociedad.

La Produccién Limpia es una estrategia
preventiva en las empresas, aplicada a
productos, procesos y organizacion del
trabajo, cuyo objetivo principal es:

“Minimizar emisiones y/ o descargas en el
origen, reduciendo riesgos para la salud
humana y el ambiente, elevando
simultaneamente su competitividad”.

Produccidon méas Limpia en accién

En las empresas, produccion mas limpia se
implementa via:

» Evaluacién de Produccion Mas Limpia
en la fabrica

Mejoras en mantenimiento y practicas
operativas

Modificacion de equipos

Incremento en el reciclaje

Cambio a tecnologias mas limpias
Mejor disefio de producto
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Ejemplo de Produccién mas Limpia en la
Industria Alimentaria: Empresa Grupo
Bimbo

e Conservacion del agua: reduccién de
las pérdidas de agua en un 50%

e Eficiencia Energética: las medidas
resultaron en la reduccion del 12% en
refrigeracion, 40% en aire
acondicionado, y 30% en los costos
generales por combustibles

e Entrenamiento de empleados: se
establecié una atmoésfera de trabajo
gue permite la busqueda de la mejora
continua.

PAPA INIA 317- ALTIPLANQ **

NUEVA VARIEDAD DE ALTO RENDIMIENTO ADAPTADA A LAS CONDICIONES
AMBIENTALES DEL ALTIPLANO.

En las condiciones agroecoldgicas del
altiplano de Puno, uno de los factores mas
importantes qgue limita los niveles de
produccion y o v ' )
productividad
de la papa,
es el clima
adverso
(presencia

de heladas, N 4

sequias, granizadas, distribucién irregular de
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precipitaciones pluviales, etc. Por ello, se
requieren variedades de papa; que ademas,
de tener buen potencial de rendimiento y
comportamiento a las condiciones
agroecologicas del altiplano, tengan
resistencia 0 buena tolerancia a factores
abidticos y bidticos, y buena calidad (culinaria
y procesamiento).

INIA 317 — ALTIPLANO, es una nueva
variedad de papa, con buena capacidad



productiva y adaptacién a las condiciones
agroecoldgicas del Altiplano, que el INIA vy el
CIP, ponen a disposicién de los productores,
variedad con caracteristicas de buena
adaptacion a los efectos del cambio climatico.

ADAPTACION.- La variedad de papa INIA
317- Altiplano se adapta muy bien en las
condiciones agroecoldgicas del Altiplano de
Puno y en altitudes de 2500 a 3850 metros
sobre el nivel del mar, con precipitaciones
pluviales de 650 hasta 900 milimetros por
aflo y temperaturas promedio de 15 a 20
grados Celsius.

CARACTERISTICAS MORFOLOGICAS:

TALLO.- Plantas de tamafio mediano de 80 a
100 cm con 3 a 5 tallos

HOJAS.- Tamafio mediano, verde normal
FLORES.- Color morado, cantidad media.

TUBERCULO: Forma oblonga, tamafio
mediano a grandes, de 8 a 10 Tubérculos por
planta, color morado claro con 0jos
superficiales, pulpa de color crema,
tuberizacion semiprofunda y compacta

CARACTERISTICAS AGRONOMICAS:

Periodo vegetativo: Aproximadamente 120
dias.

Rendimiento: A nivel experimental.- 25 a 40
Toneladas por hectarea

En campo del agricultor.- 20 a 30 toneladas
por hectarea

Comportamiento frente a factores bioticos.-

- Rancha (Phytophthora infestans)
Resistente

- Rizoctonasis ( Rhizoctonia solani)
Tolerante

Comportamiento frente a factores abidticos

- A bajas temperaturas (Heladas):
Tolerante hasta -2 Grados C

** Fuente: Boletin No. 03 afio 2010.-Estacion
Experimental Agraria ILLPA PUNO.

(INIA — SALCEDO — PUNO).

TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS
DE LA Z0NA EN LOS TALLERES DE IESTP “ARIB”

Nuestra Instituciéon en su carrera profesional
de Industrias Alimentarias estamos
preparando Técnicos para industrializar
alimentos, elaborar diferentes productos
naturales, para mantener la calidad nutricional
del alimento introduciendo como materia prima
productos de nuestra zona, ejemplo la cebada;
la cebada se utiliza como materia prima para
hojuelas, morén, harina y cerveza, este Ultimo
se realizo pruebas en los talleres del IESTP
“ARIB” con resultados satisfactorias y es
posible fabricar cerveza en nuestro Distrito,
porque tenemos la materia prima, si las
condiciones son favorables, en los proximos
afos estaria en el mercado el producto.

Asi también, buscamos nuevas formas de
industrializacion de productos de nuestra zona
alto andino mas importante conocido como
grano de oro la Quinua (Chenopodium quinoa
willd). En los talleres del IESTP “ARIB”, se
elaboran diferentes productos con quinua
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ejemplo: pan de quinua, galletas, tortas,
panetones y otros, como en linea de bebidas
néctar de maiz morado con pifia, licores de
quinua néctares de diferentes frutas vy
cereales; yogurt con quinua y otros derivados
enriquecidos con quinua y productos de la
zona.

La Quinua grano andino de alto valor proteico,
posee los 10 aminoacidos esenciales para el
ser humano, entre ellos metionina y lisina,
dificiles de encontrar en otros alimentos de
origen vegetal; estos hacen que la quinua sea
un alimento muy completo y de facil digestion.
Tradicionalmente los granos de quinua se
tuestan o se lava y con ellos se produce harina
también pueden ser cocidos, afiadidos a las
sopas, usando como cereales, pastas e
incluso se fermenta para obtener chicha,
bebida tradicional de los andes.



> Nuestro Distrito de Ichufia tiene una diversidad

de de condiciones naturales que la permite
tener una riqueza biol6gica importante como
es el caso de la produccion de papa nativa el
isafio, olluco, el maiz que son productos
oriundos de la zona, que se cultiva en uno de
los lugares més agrestes del mundo los andes.
En el laboratorio de Industrias Alimentarias del

IESTP “ARIB” se realizo trabajos de
transformacion de la papa nativa logrando
buenos resultados obteniendo, en hojuelas de
papa (chips o papas lays). También se obtuvo
almidén de papa y mazamorra de diferentes
sabores, también se elaboro papa pan y pan
de otros tubérculos y cereales oriundos de la
zona.

La incidencia de enfermedades degenerativas
gue aquejan a gran parte de la poblacion en la

actualidad, hace que reflexionemos vy
reevaluemos nuestra dieta introduciendo
alimentos funcionales, que nos alimenten y
prevengan algunas enfermedades. La papa
nativa, el isafio, olluco son productos oriundos
de la zona, estos productos tienen una
especial composiciébn con bioactivos de
potente actividad curativo, antioxidante por la
diversidad de colores presentes en la pulpa y
cascaras, lo cual nos sugiere su consumo por
sus grandes beneficios para la salud. De esta
manera formamos profesionales técnicos
competitivos, para el desarrollo de la actividad
productiva, para contribuir en el desarrollo del
Distrito de Ichufia.

IESTP — ALIANZA RENOVADA ICHUNA BELGICA
PROMOVIENDO 1A INVESTIGACION TECNOLOGICA
CON FINES PRODUCTIVOS

En la perspectiva de promover y fomentar
el establecimiento de empresas de
transformacion de productos agropecuarios
altoandinos, que hasta la actualidad solo se
comercializa como materia prima y para
consumo directo, y para lograr el
aprovechamiento integral y optimo de los
recursos alimentarios disponibles, el
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO - ALIANZA
RENOVADA ICHUNA BELGICA, a través
de la Carrera Profesional de Industrias
Alimentarias, con participacién de
docentes y alumnos vienen promoviendo
la transformacion de productos
agropecuarios altoandinos, por lo que que
se vienen desarrollando las siguientes
acciones:

e Desarrollo de tecnologia de
transformacion de productos
agropecuarios altoandinos.

e Promover la  formacion de
empresas de transformacion de
productos agropecuarios
altoandinos

e Capacitacibn a estudiantes de

Industrias Alimentarias sobre procesos de
transformacion industrial, desde el
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conocimiento de la tecnologia hasta la
generacion y operacion de empresas.
Algunos resultados:

1.- A la fecha, se desarrollan ensayos y
experimentos para determinar los
parametros para el procesamiento de
materias primas provenientes de la
microcuenca del distrito de Ichufia y
anexos. Algunos de dichos productos
elaborados son las siguientes:

MODULO: TECNOLOGIA DE
PRODUCTOS DE FRUTAS, HORTALIZAS
Y AZUCARES

e Elaboracibn de mermeladas de
manzana, oca, mashua, etc.

e Elaboracién de néctares de fruta
enriquecido con quinua mashua ,
maca , etc.

e Elaboracion de jaleas, confituras y

pastas

Elaboracion de frutas en almibar

Elaboracion de fruta confitada

Elaboracion de vino de frutas

Elaboracion de salsa de tomate y

conservas de hortalizas

Manzanas acarameladas

e Maiz confitado



e Elaboracion Chocolates con
rellenos de mermelada de oca,
mermelada de quina. Etc.

e Elaboracion de golosinas y beso de
moza

e Elaboracién de marshmallows vy
bombones

e Elaboracion chupetines de colores
y Elaboracion de caramelos de
goma

MODULO: TECNOLOGIA DE
PRODUCTOS LACTEOS Y DERIVADOS
e Elaboracién de vyogurts (batido,
bebible y aflanado) enriquecido con
cereales andinos
e Elaboracion de quesos
(mantecoso, andino, mozarella, tipo
suizo, ricota, paria, tipo paria,
edam, gouda y otros.)
Elaboracion de mantequilla
Elaboracion de helados
Elaboracion de manjar blanco
Bebidas refrescantes a partir de
lactosuero o suero de leche
MODULO: TECNOLOGIA DE
PRODUCTOS A BASE DE GRANO Y
TUBERCULOS
e Procesamiento de harinas
e Galletas enriquecidas con harina
de charqui de alpaca
e Elaboracion de
empanadas, budin,
condesas y bhizcochos

panetones,
tortas,

e Elaboracion de panes (francés,
cachito, yema, manteca, pitipan,

etc. )
e Elaboracion de pastas y fideos
MODULO: TECNOLOGIA DE
PRODUCTOS DE CARNICOS E

HIDROBIOLOGICOS
e Elaboracibn de embutidos de
alpaca ; Elaboracion de chorizos;
Elaboracion de pate
e Elaboracién de morcillas o rellenos;
Elaboracion de jamonada;
Elaboracion de mortadela
e Elaboracién de Hot Dog;
Elaboracion de carnes ahumadas
MODULO: TECNOLOGIA DE BEBIDAS
INDUSTRIALES

e Elaboracion de bebidas
fermentadas tales como: (
cerveza, licor de mashua, papa,oca
etc.)

e Bebidas destiladas

e Bebidas maceradas

e Bebidas carbonatadas

e Ademés se estd promoviendo el

aprovechamiento de hiervas
medicinales en forma de bebidas,
te filtrantes, aceites esenciales y
otros.
Lo anteriormente expuesto se realiza con
la finalidad de contribuir el desarrollo de la
agroindustria rural en la microcuenca del
distrito de Ichufia y de esta manera
mejorar el nivel de vida de los personas
dedicadas a la actividad agropecuaria.

GRANJA AVICOLA CON VALOR AGREGADO EN EL
DISTRITO DE ICHUNA

En el distrito de Ichufia, a través de los
egresados de las carreras profesionales
tanto de Agropecuaria como de Industrias
Alimentarias es posible la creacion de una
granja avicola de gallinas ponedoras de
huevos.

Empezando con la construccién y/o
adecuacion de pequefios galpones para la
crianza de polluelos provenientes de la
granja San Fernando de la ciudad de Lima,
los cuales son sexuados en dicha granja
(polluelos que al crecer todas son gallinas
ponedoras) estos polluelos son aclimatados
en la ciudad de Puno, luego de su

Ing. Francisco Garambel Soto
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aclimatacion son trasladados al distrito en
mencion. Con la finalidad de crear micro
empresas en el distrito de Ichufiay a la vez
promover el consumo de huevos,
proveniente de gallinas sanas, criadas y
alimentadas con alimentos balanceados a
base de maiz, cebada, soya, etc.
Preparados y formulados por los egresados
de las dos -carreras profesionales en
mencion. Este articulo planea promover e
incentivar tanto a los estudiantes,
pobladores y productores de maiz, cebada
a ser creadores de microempresas y a la
vez consumidores de sus propios

| ESTP
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productos que producen en la granja
avicola ya sea huevos (fundamental para el
crecimiento de los nifios) y carne de gallina.

Gracias a la creacion de una microempresa
de gallinas ponedoras en el distrito de

Ichufia se disminuirian los precios de
consumo de huevos tanto para el distrito
como para los lugares aledafios ya que la
alimentacion para las gallinas ponedoras
(alimento balanceado) sera preparado con
productos producidos en la zona.

TECNOLOGIA DE ELABORACION DE CERVEZA EN
EL DISTRITO DE ICHUNA

Es necesario promover el
aprovechamiento de los cultivos andinos de
la zona asi como: papa, maiz, cebada,
quinua, habas, etc. Obteniendo de esta
forma alimentos funcionales con un valor
agregado mayor a los productos existentes
en nuestra localidad, y poder generar
fuentes de trabajo a los egresados de esta
casa superior de estudios y beneficiar a los
pobladores de la zona, haciendo uso de la

Ing. Carlos Hanco Cervantes
Docente del

ingenieria, tecnologia y microbiologia de
los alimentos en el procesamiento de
bebidas fermentadas como la cerveza
obtenida a partir de la cebada.

La cebada, es un cereal perteneciente a la
familia de las gramineas, existen 2 tipos de
cebadas de malteo: de 2 hileras y de mas
hileras ( 4 y 6 hileras). De acuerdo a la
estacion de siembra, se clasifican en
cebada de verano y de invierno.

FLUJOGRAMA DE ELABORACION DE CERVEZA

N

Malta Chocolate

(Cerveza

pueden obtener en Ichufia

La materia prima Yy insumos para

ESTP

la

elaboracion de cerveza son: malta, lapulo,

levadura y agua. Los aditivos para

la

elaboracién de la malta son: azUcar industrial,

cebada y maiz.

en actualidad en el IESTP “ARIB”, ya se viene realizando las
primeras pruebas de elaboracion de cerveza con los alumnos
del sexto semestre haciendo uso de la cebada propia de la
localidad con resultados satisfactorios, siendo parte de una
prueba piloto, que a futuro se concretara.




PANIFICADORA “ARIB”: PROGRESO A TRAVEZ DE 1A
INNOVACION.

Una de las metas del
IESTP “ARIB” desde la
creacion de la Carrera de
Industrias Alimentarias era
el fomento de la pequefia
empresa en el distrito de
Ichuia.

Por ello cuenta con una
amplia gama de
magquinarias de las linea
de panificacién, dicho
equipamiento hace que el
Instituto

se inserte en el mercado local y pueda
competir con las panaderias artesanales asi
como las panaderias semi-industriales.

El pan que se consume en Ichufia, es un
producto muy natural que no posee muchas
caracteristicas apreciables ,vale decir es
obtenido a partir de una masa blanca y suave
carente de aromas con ausencia de sabores
pronunciados.

Ing.Sandra.A.Puma C.
Docentes del IESTP “ARIB”

Debido al inicio de produccion de la
panificadora un 06 de Septiembre del presente
afio , hoy en dia los pobladores de Ichufa
pueden disfrutar de una variedad de panes
como: pan de Yema, pan de manteca, pan
francés y pan de canela, asi como otros
productos de pasteleria: condesas, galletas,
bizcochos, kekes, tortas, fomentando asi la
competitividad en el mercado local, cuidando
la calidad de los productos que se ofrecen.

Los proyectos piloto que a futuro la
panificadora pretende ejecutar son la
utilizacion de los cereales que se cultivan en la
zona como la quinua y el maiz los cuales
poseen excelente valor nutritivo(11% de
Proteina quinua);y tubérculos como la papa
en Papa pan e isafio en galletas.

La Panificadora ARIB pretende expandir su
mercado local en el 2011; mediante la
innovacion nutritiva y deliciosa.

Nuestro lema es: Si piensa en Sabores
Piense en nosotros.

“Ya no hablamos de Turismo, hablamos de
experiencias”

El turismo ya no es lo que era. Atrds han
quedado aquellos tiempos en los que el tur-
operador creaba un paquete y lo
comercializaba a base de promocion. Atras
han quedado los tiempos en los que el turista
se adaptaba a la oferta y concedia entregar su
tiempo a un disfrute colectivo y estandarizado.
Hoy el turismo ya no es asi.

El turista ha cambiado y, aunque todavia sigue
quedando un cierto mercado para los
paquetes y viajes en grupo, el turista ha
dejado de ser turista para pasar a ser, como
dice el Lonely Planet viajero. El significado
soporta un importante fendémeno turistico.

Lic. John Harold, MELENDEZ FLORES
Lic. Guadalupe Marilu, FLORES RAMOS
Docentes del

En efecto, el turista ha pasado a ser viajero, y
con ello ha comenzado a buscar una nueva
forma de disfrute vacacional, mas
personalizada, mas diferenciada, individual,
mas experiencia.

Las redes sociales han contribuido a ello. El
aumento de oferta y de acceso a la
informacion concede al viajero un mayor
abanico de posibilidades de eleccién. Ya no
tiene que mostrar sus preferencias entre una
oferta limitada y claramente definida por los
productores e intermediarios, sino que éstos
han de adaptarse a sus gustos y modificar sus
ofertas hasta la micro segmentacion.
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Llega un momento en el que el viajero exige la
experiencia prometida. La gestion de destino
deja de tener componentes funcionales y estar
constituida por procesos formales para
necesitar nuevas estrategias como la
adaptacién personalizada, la flexibilidad, la
imaginacion y el pensamiento lateral. El viajero
quiere vivir su propia experiencia y necesita
del profesional para ello.

La interrelacion trabajador/cliente adquiere una
nueva dimension al crear ya no un producto
estandarizado, sino una experiencia Unica.
Pero para ello el profesional necesita una
formacién previa, conocer las claves que
definen al cliente y permiten una relacion de la
gue se deriven elementos de experiencia para
el viajero. Ademas de estas herramientas
parece necesario que exista la capacidad de
ejercitarlas y desarrollarlas, la libertad de
gestionar un momento en donde el cliente y el
profesional busquen el destino y wuna
correlacién espacio tiempo que el viajero
anhela.

Como deciamos, ya empiezan a abundar los
conceptos que piden una nueva forma de
gestién, un cambio en los modelos aplicados
hasta ahora que pongan al viajero en el foco
central de la experiencia turistica. La
adaptacién del servicio y producto a las
necesidades y deseos del cliente pasa por ser
una obligacién en un futuro no lejano, futuro en
muchos casos ya presente en el que lo que
antes era innovacién ahora ya es obligacion.

La existencia de los espacios turisticos esta
condicionada a la presencia del potencial de
recursos naturales y culturales, factibles a
convertirse en zonas aptas para el desarrollo
del turismo alternativo en la regiébn Moquegua,
sustentdndose en algunos espacios turisticos,
que permitan definir los circuitos turisticos del
conjunto del distrito de Ichufia.

El esquema turistico se concretiza y especifica
con la identificacion y la priorizacion de cada
una de las potencialidades que tiene el distrito
de Ichufa y la determinacion del recorrido que
integra todo el ambito provincial, que a su vez
permite relacionar actividades econdémicas con
los distritos aledafios y los sistemas turisticos
de caracter departamental, regional y nacional.

Moquegua, especificamente el distrito de
Ichufia cuenta actualmente con una diversidad

de atractivos turisticos, a los cuales el
gobierno regional Moqueguano no le presta el
debido interés, y consideramos que tal vez sea
por el desconocimiento acerca de la
importancia que el turismo representa como
actividad econdmica de desarrollo valuable y
sostenible.

Mas aun, es sumamente preocupante el
desinterés que las autoridades del distrito de
Ichufia muestran al respecto, porque en las
instalaciones del Municipio local no existe un
archivo acerca de los recursos turisticos con
los que cuenta el distrito de Ichufia; es mas,
dicha Municipalidad ni siquiera cuenta con una
oficina de Informacion Turistica, la cual pueda
facilitar la informacion inherente a los
estudiantes del IESTP “ARIB” y al mismo
tiempo a los visitantes que arriban a este
pujante  pueblo. Es notorio que la
Municipalidad distrital le estd dando mayor
prioridad a otras actividades sin saber que la
industria sin chimeneas puede mejorar la
calidad de vida de la poblacion y generar al
mismo tiempo mejoras econoémicas para el
desarrollo del distrito sin contaminar ni alterar
el sistema ecolégico como lo vienen haciendo
otras actividades.

Sin embargo a pesar del desinterés de las
autoridades regionales y locales entorno a
todo aquello que representa la Actividad
Turistica, cabe mencionar el esfuerzo que
actualmente viene realizando la Carrera
Profesional de Guia Oficial de Turismo del
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico
Publico “Alianza renovada Ichufia - Bélgica”,
dirigida por el Ingeniero Claudio Cutipa Cari; a
través del compromiso asumido por todos los
Licenciados en Turismo que actualmente
vienen laborando a brazo partido en dicha
instituciéon, profesionales que vienen
brindando sus conocimientos y experiencias
en el campo turistico a nivel nacional, regional
y local.

Para concluir el presente articulo es necesario
fomentar la importancia y relevancia que
representa la Actividad Turistica en el
desarrollo  macroeconémico de algunos
destinos turisticos en los cuales el Distrito de
Ichufia lamentablemente no esta inherente, a
pesar de que cuenta con una variedad de
Atractivos Culturales, Naturales y Paisajisticos
gue pueden ser aprovechados por la poblacién
y es en ese entender que las autoridades del



Gobierno Regional y Municipio Local deben
tomar conciencia respecto a la importancia
que implica el desarrollo de diferentes
actividades las cuales deben de estar
enmarcadas en el despegue turistico del

distrito de Ichufia con el apoyo mancomunado
y unificado entre las diferentes Instituciones
publicas y/o privadas, asi como también de la
poblaciéon en su conjunto.

L& ARTESANIA, PATRIMONIO TURISTICO
DEL PERU

La produccion artesanal en el Pera tiene una
caracteristica diferencial de la variedad de
cualidades acorde a los espacios singulares.
Es una de las actividades econdmicas
productivas que motivan el desplazamiento y
apreciacion de los flujos turisticos.

En el Perl existen varias regiones que se
caracterizan por su artesania, tal es el caso de
Cusco, Puno y otros. El distrito de Ichufia
posee mucho valor cultural en cuanto al tejido
que es realizado de manera artesanal y
ancestral, tal cual se los heredaron sus
antepasados. Destacan dentro de sus tejidos
las chuspas, la faja (chumpi), lliclla, bolsones,
tik’achas, trenzas, los mismos que poseen una
iconografia muy particular y que a su vez la
diferencia de las demas, donde representan
actividades de su vida cotidiana, fauna y flora
existente en la zona, el entorno geografico,
etc.

En consecuencia resulta prioritario el
conocimiento de la variedad de la produccién
artesanal textil que el turista puede apreciar.
La creacion del arte de esta parte de nuestro

Lic. Ynes Perez Lima

Docente del | ESTP

pais constituye la diversidad de objetos de
cada region.

La importancia socioeconémica y turistica de
la artesania, es un lugar comun para dar un
gran valor histérico y cultural de las
manifestaciones esencialmente artesanas que
sobreviven en el mundo actual en razén a que
configuran el reflejo material y anénimo de las
culturas que, a lo largo de la historia, han ido
forjando la personalidad diferenciada de los
pueblos.

Las artesanias tienen su importancia actual
como actividades econémicas generadoras de
riqueza, empleo y divisas en relacién con el
movimiento turistico.

Entre las razones para que la artesania se
haya convertido en fuente de empleo para
tantos peruanos, se puede mencionar el bajo
costo que significa la creacién de un puesto de
trabajo en este sector con una herramienta
simple o maquina elemental y tecnologia que
no se aprende en centros de ensefianza si no
gue se transmite de generacién en generacion.

JPor qué es importante revalorar la Vestimenta
Tipica de Ichuiia?

Lic. Rolando Ticona A.

Docente del | ESTP

La vestimenta tipica se asocia directamente con
la identidad cultural, porque es el atuendo o
indumentaria que estd representado por un
conjunto de prendas, generalmente textiles
producidos artesanalmente de diversos
materiales, que al usar refleja el orgullo, tradicion,
simbolo, creencia, y mediante la cual, los que
visten con originalidad, fundamentan su identidad

“



y sentimiento de pertenencia a un @ambito
geografico y grupo social.

La vestimenta original del poblador de Ichufia
consiste en que; las mujeres llevan polleras de
color artificial, tejidas en telar artesanal,
empleando lana de oveja; chaquetas o sacos por
lo general de color natural gris, negro, blanco o
jaspeados, tejidas de lana de oveja o fibra de
alpaca; lliclla tejida de fibra de alpaca de colores
naturales; sombrero adornado con flores de
distintos colores, la diferencia radica en que las
muchachas solteras llevan mas flores de colores
en los dos lados del sombrero, ademas de llevar
cintillos de colores como adorno, en cambio las
mujeres casadas sélo llevan flores en un solo
lado del sombrero y en algunos casos no llevan
los adornos de cintillos; su faja o chumpi y sus
ojotas forman parte del llamativo atuendo de las
mujeres de Ichufa.

Los hombres visten el pantalon de cordellate
tejido en telar artesanal, de lana de oveja de color
negro, gris o blanco; faja de color natural, cotton
de bayeta; chaleco de bayeta; saco de cordellate;
poncho tejido de fibra de alpaca; sombrero de
color negro y ojotas.

Pero en la actualidad, con el avance de la
tecnologia y la estética, la originalidad de esta
vestimenta viene siendo modificada por prendas
de materiales algodoneros y sintéticos, sobre
todo, en el traje de los hombres; no obstante las
mujeres aln mantienen luciendo su atuendo
tipico, respecto al color y adornos, pero la
chaqueta y pollera tampoco son de bayeta
confeccionada en Ichufia, sino son de bayetilla
industrializada.

La vestimenta tipica como identidad cultural
de Ichufia es importante, porque:

v" Genera beneficios econémicos (mano de
obra en la confeccidn de prendas).

v' Identifica a la persona que viste.

v' Fortalece su identidad cultural.

v" Fortalece la cohesion y solidaridad de
este grupo social.

v' Es un canal principal de expresion de la
manera de ser de un ichunefio.

v" Es un elemento que ayuda a mejorar la
apariencia fisica.

v' Con ella el ichunefio se auto representa y
proyecta su orgullo.

v' Es una clara sefial hacia el exterior de

cémo un ichunefio piensa y vive.

Es un patrimonio cultural de Ichufia.

Por su peculiaridad llamativa es

interesante para los visitantes extrafios.

v' Forma parte fundamental de la
potencialidad turistica.

v' Con la identidad cultural puede comenzar
la conciencia turistica y con ella, el
desarrollo turistico.

Propuesta realista. Por razones lineas arriba
mencionadas, es muy importante que hombres y
mujeres de Ichufia revaloren y mantengan su
vestimenta tipica, usando poncho, faja y lliclla de
fibra de alpaca de colores naturales, adicionando
pocos colores artificiales; realistamente hablando,
quizds ya no necesariamente podrian ser de
bayeta el pantalén, el saco y la pollera, sino de
bayetila. Lo que si deberian mantenerse
intactamente son los adornos, las figuras y los
colores llamativos. Pero en las presentaciones de
las danzas autdctonas deben necesariamente
lucirse el traje original.

CAMBIOS DEL PLAN CONTABLE GENERAL REVISADO
AL PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL

Un tema de revision obligatoria para el cambio
del Plan Contable General Revisado al Plan
Contable  General Empresarial esta
relacionado con el momento de su
implementacion y registro contable.
Recordemos que este hecho es una
transaccion y por lo tanto debe estar en los
libros contables (Diario y Mayor).

¢Cémo hacerlo?
El proceso de reclasificacion de saldos no es
nuevo, ya se ha aplicado en el afio 1984 con la

CPC. Ncomedes

entrada en vigencia del Plan__Contable
General Revisado, se registra en el Libro
Diario con fecha posterior a la apertura del
inventario inicial, en el caso del Plan Contable
General Empresarial se debe dar en el afio
2011 de forma obligatoria.




Aplicacion practica con el Plan Contable General Revisado

10
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42

47
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59

101

104

332

421

471

501

5901

Cajay Bancos
Caja

Cuentas Corrientes
Mercaderias

Inmuebles, maguinaria y equipo

Edificios y otras construcciones
Proveedores
Facturas por Pagar

Beneficios Sociales de los
trabajadores

Compensacion por Tiempo de
Servicios

Capital
Capital Social

Resultados Acumulados

Utilidades no distribuidas

Por el asiento de apertura (Ejercicio
2011)

12,340.00

123,643.00

135,983.00

765,342.00

234,172.00

278,600.00

12,982.00

810,000.00

33,915.00

Aplicacién
obligatoria

practica con el Plan Contable General Empresarial a partir d

el 2011 en forma

10

20

33

101

104

201

332

Efectivo y Equivalente de Efectivo

Caja

Cuentas Corrientes en Instituciones
Financieras

1041 Cuentas corrientes operativas

Mercaderias

Mercaderias manufacturadas

2011 Mercaderias Manufacturadas
20111 Costo

Inmuebles, maguinariay equipo

Edificios y otras construcciones
3321 Edificaciones Administrativas

33211 Costo de adquisicién o
produccion

12,340.00

123,643.00

132,876.00

135,983.00

765,342.00

234,172.00




3322 Almacenes

33221 Costo de adquisicion o
produccion

Remuneraciones y Participaciones

41 por Pagar

Beneficios Sociales de los
415 | trabajadores por pagar

4151 CTS

Cuentas por Pagar Comerciales —
42 Terceros

Facturas, Boletas y otros
421 | comprobantes por pagar

4212 Emitidas
50 Capital

501 | Capital Social

5011 Acciones

59 Resultados Acumulados

591 | Utilidades no distribuidas
5911 Utilidades acumuladas

Por la reclasificaciéon de las cuentas
del pasivo y patrimonio neto

101,296.00

12,982.00

278,600.00

810,000.00

33,915.00

¢,Coémo sustentarlo?
Debemos recordar que esta reclasificacion
debe figurar en los libros contables con la
finalidad de poder sustentarla en el proceso
contable. Debe considerarse que afecta el
Libro Diario y Mayor.

¢ Cudl es la base legal por el lado del Plan
Contable?

La Resolucién CNC N° 043-2010-EF/97
(12/5/2010), sefala en su articulo primero lo
siguiente:

e Aprobar la versibn modificada del Plan
Contable General Empresarial, el mismo que
forma parte de la presente Resolucion y
disponer su difusion en la pagina Web de la
Direccion Nacional de Contabilidad Publica,
que entrara en vigencia a partir del 01 de
enero del afio 2011.

e En este orden de ideas debemos
considerar que el Plan Contable General
Revisado estard vigente hasta el 31 de
Diciembre del 2010, ello implica que el cierre
contable se realizara considerando su
aplicacion por ultima vez. Por otro lado el 01

de enero del 2011 entrara en vigencia del Plan
Contable General Empresarial, pero dejando
constancia del traslado de saldos entre ambos
planes contables.

e Es decir se reapertura libros (Primer
Asiento Contable) con el Plan Contable
General Revisado, porque ain no se ha
efectuado el traslado de saldos entre ambas
versiones. Acto seguido se procede a registrar
la reclasificacion, es en este paso que se da
cumplimiento a lo sefialado en la Resolucién
glosada anteriormente.

e Recordemos que a partir del 2011 toda
transaccion debe de contabilizarse usando las
cuentas del Plan Contable General
Empresarial.

¢Cuél es la base legal por el lado
tributario?

La Resolucion de Superintendencia 239-
2008/SUNAT en su Tercera Disposicion Final
sefiala lo siguiente:

De la adecuacion de los formatos al Plan
Contable General Empresarial



Los deudores tributarios que lleven su
Contabilidad de acuerdo con el Plan Contable
General Empresarial deberan adecuar los
formatos y los nombres de las cuentas,
divisionarias y sub divisionarias del Plan
Contable General Revisado con las cuentas,
sub cuentas, divisionarias y sub divisionarias
equivalentes.

De lo anterior podemos inferir que la
obligacion de efectuar los cambios en los
formatos con relacién al Plan Contable recae
en cada deudor tributario. Por lo tanto no es
necesario esperar una disposicién por
parte de la administracion tributaria que
nos indique cual es el procedimiento a
seguir.

Razones técnicas por las cuales se debe
efectuar la reclasificacion

La reclasificacion de saldos en el cambio de
Plan Contable esta asociado a un cambio en la
codificacion de las cuentas, este
procedimiento al formar parte del proceso
contable debe figurar en los registros
contables. Al respecto consideramos la
incidencia en los siguientes libros:

El Libro de Inventarios y Balances

Este libro presenta los saldos de las cuentas a
la fecha de cierre. Al 31 de Diciembre del 2010
se considera el Plan Contable General
Revisado, al momento de efectuar Ila
reapertura de saldos se debe considerar la
misma version de Plan Contable; porque
debido a su naturaleza este libro mostrara
saldos méas no los cambios que se producen
en los mismos.

El Libro Diario

Este libro centraliza la informacion y registra
determinadas transacciones, a diferencia del
Libro de Inventarios y Balances considera
movimientos. Debido a sus caracteristicas
todas las transacciones deben tener una
incidencia en un registro de este libro con la
finalidad que se muestren en los estados
financieros.

En consecuencia, la reclasificacion de saldos
del Plan Contable General Revisado (PCGR)
al Plan Contable General Empresarial (PCGE)
debe de estar registrada en este libro el
ejercicio 2011, coincidiendo con la entrada en
vigencia del PCGE; considerando que el
asiento contable debe ser anterior a cualquier
otro registro de transaccion en el 2011.

Construccion Civil

El &rea de Construccion Civil engloba a los
profesionales destinados a planificar,
supervisar y erigir infraestructuras,
tomando en cuenta las rigurosas normas
de Control de Calidad al pais que
pertenezca.

La industria de la construccion cumple un
importante rol en el desarrollo de nuestro
pais, tanto como cultural y
econdmicamente hablando. Ya que, a
través de la construccion se satisface las
necesidades de infraestructura de Ila
mayoria de las actividades econdmicas y
sociales de esta nacién, como también las
necesidades de la poblacion. Pese a ello, la
industria de la  construccibn  es,
probablemente, una de las industrias que
presenta un menor grado de desarrollo,
frente a otras, tales como la informatica o
las telecomunicaciones.

En el caso especial de la construccién civil,
se define como el area que lleva a cabo la
edificacion de una infraestructura siendo de
uso publica, urbana, rural, etcétera.

Ing Miguel Antonio Chaquilla Bustinza
Docente del |

La industria de la construccion se puede dividir en
dos grandes grupos: Disefio y Construccion en si.
Dando lugar a un gran grupo de profesionales,
tales como Arquitectos, Ingenieros Civiles vy
Constructores Civiles. Derivando estos en muchos
mas, como es el caso de Dibujantes técnicos, o
técnicos de nivel superior con formacion
tecnolégica en construccion. En un ejemplo
simple, como el caso de la construccién de una
casa, el Arquitecto disefia la obra, el Ingeniero
Civil calcula las medidas y efectla la evaluacién
necesaria, y el Constructor Civil la edifica, siendo
este Ultimo quien lleva la mayor parte del tiempo
en terreno. En cualquier momento, si surge alguna
dificultad, los profesionales ya nombrados se
redinen para planificar y buscar las soluciones mas
beneficiosas.

En Ichufa, se esta tratando de estar acorde con el
desarrollo técnico profesional de los futuros
constructores civiles; que desempefaran los
cargos y aplicaran sus conocimientos adquiridos
en su formacion académica, esto da lugar a que el
empirismo existente especialmente en este ambito
laboral sea erradicado y asi se pueda desplazar la
utilizacion de técnicas de construccion ya
desfasadas por las nuevas tecnologias que trae la

ESTP


http://es.wikipedia.org/wiki/Inform%C3%A1tica
http://es.wikipedia.org/wiki/Telecomunicaciones
http://es.wikipedia.org/wiki/P%C3%BAblica
http://es.wikipedia.org/wiki/Urbana
http://es.wikipedia.org/wiki/Rural
http://es.wikipedia.org/wiki/Arquitectos
http://es.wikipedia.org/wiki/Ingenier%C3%ADa_civil
http://es.wikipedia.org/wiki/Construccion_civil
http://es.wikipedia.org/wiki/Dibujo_t%C3%A9cnico
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=T%C3%A9cnico_en_Construcci%C3%B3n&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=T%C3%A9cnico_en_Construcci%C3%B3n&action=edit&redlink=1

modernizacién, por ejemplo, ya se hace mas
frecuente la construccion de techos con telgopor
un material mas liviano que desplaza al ladrillo
tubular dandole la propiedad de realmente aligerar
ese techo, los vidrios y calaminas translucidas son
actualmente desplazadas por planchas de
policarbonato. Incluso estas desplazan a los muros
convencionales de ladrillos y la tecnologia a
avanzado tanto, que ya son térmicas, y el poco
conocimiento que existe del trabajo y disefio en
metal madera.

En conclusién Elaborar y ejecutar un proyecto
de construccion implica tener
en cuenta muchos criterios diferentes, como las

necesidades
de cada uno de los futuros habitantes, las
caracteristicas del terreno y del entorno vy, por
supuesto, las limitaciones técnicas y el
presupuesto.

Esta sintesis exige toda la competencia y los
conocimientos

de un equipo técnico debidamente capacitado
lo asesoren.

Y el IESTP “Alianza Renovada Ichufia — Bélgica”
quiere encaminar a la juventud Ichunefa en estos
retos propuestos se plasmen en un futuro no muy
lejano.

EL PROYECTO DE VIDA EN BASE A TU HISTORIA
DE VIDA

HISTORIA DE VIDA: Para elaborar tu
proyecto de vida personal debes de partir
de tu propia realidad, de tu historia.
Reconoce e identifica cual es tu situacion
personal. Es importante que elabores bien
tu historia. No tengas recelo a enfrentarte
a tu propia historia. Sé realista. No te
engarfes. Piensa en lo qué es y ha sido tu
vida; no te imagines como te gustaria que
hubiese sido. Acéptala. Es tu historia.
Esta es una de las causas de la frustracion
de mucha gente, ya que no se aceptan
como son y entonces han de fingir lo que
no son y viven en la mentira, entrando en
una dindmica que so6lo puede llevar a la
frustracion.

Lic. Rosa Maria Alvarez
Docente del

UN PROYECTO DE VIDA: EIl ser joven es una
aventura, un reto, una oportunidad, una puerta
abierta hacia el futuro y hacia la vida adulta, es
decidir lo que sera cada uno de nosotros, es recibir
la oportunidad de decidir entre lo bueno y lo malo,
entre el éxito o el fracaso. Es una oportunidad que
brinda la vida para forjar metas, sofar, planear
objetivos, aprender y arriesgarse, lo cual implica
responsabilidad, vigor, entusiasmo, actitudes
positivas y vision.

Sabemos que todos tenemos una mision en la
vida, pero mientras no la descubramos serd muy
dificil  encaminar nuestros esfuerzos hacia
objetivos definidos.

ENCUESTA DE PROYECTO DE VIDA

Esta encuesta, pretende orientarle sobre su proyecto de vida dentro de la sociedad
Marque la respuesta que sea mas acertada con tu proyecto de vida:
A. Si Ud. tendria de aqui a cinco afios que elegir un trabajo exitoso, ¢Cudl de las

siguientes ocupaciones elegiria?
1. Profesional.
2. Ocupacion de mando medio.
3. Empresario en servicios.
4. Empresario en actividades productivas.

B. Si Ud. tendria de aqui a cinco afios que elegir su estatus de convivencia social, ¢A

cual de las redes sociales perteneceria?
Alta

Media Alta

Media Media

Media Baja

Baja

agrwNE

I ESTP



C. ¢Qué posibilidades de liderazgo socio-politico elegiria?

Presidente de la Republica
Presidente regional
Alcalde provincial
Alcalde distrital

. Oftro ¢Cual?

agrLONE

D. ¢Cudl serialaintencion de prestigio social que te gustaria lograr?

1. Ser un excelente profesional.

2. Ser un empresario reconocido a nivel nacional e internacional.

3. Ser un empleado destacado
4. Satisfecho con lo que logre ser.
5. Otro ¢Cual?

Después de haber resuelto esta pequefia encuesta. Describa Ud. su autobiografia, pero

imaginando que se encuentra en el afio 2015.

LA EDUCACION TECNICA PILAR DEL DESARROLLO
DE ICHUNA

El distrito de Ichufia cuenta con mejores
potencialidades y, como los recursos
naturales: suelo, agua, minerales vy
recursos turisticos, ademas Ichufa esta
estratégicamente ubicada geograficamente
con una configuracion ambiental variada
hasta el punto mas alto de 4350 m.s.n.m.
presenta una mayor densidad poblacional
en el piso valle donde se ubican
comunidades como: Crucero, Umalso,
Sicuani, Anchallani, Ichufia, Totorani,
Yanahuara, Miraflores, oyo oyo,
maycunaca ,antajahua , sacamaya, etc.
teniendo como actividad econdémica
predominante, la agricultura y ganaderia
con tecnologia baja mientras que en las
comunidades altas predomina la crianza de
camélidos sudamericanos, igualmente en
las partes altas existe lagunas para la
crianza de truchas las mismas que vienen
siendo explotadas parcialmente.

Sin embargo existen fuertes limitaciones en
el campo tecnoldgico y financiero para un
mejor aprovechamiento de los recursos en
referencia.

Al respecto en un andlisis del contexto en
los principales sectores de produccion
como agricola, pecuaria, transformacion,
comercializacion para los cuales existe una
serie de limitaciones para poder lograr un
verdadero desarrollo de este micro cuenca
de Ichufa entre tantas limitaciones se
resume:

» Predominancia de una actividad
agricola tradicional con bajos indices
de produccion

» Uso irracional de recursos suelo

Est. EDNVIN TICONA PATINA

Estudiante de la CP de Industrias Alimentarias

agua que conlleva a un

empobrecimiento  del suelo vy

escases del agua

» Poco conocimiento en el uso de
semillas de calidad
» Escasa transformacién de productos

agropecuarios productos sin valor

agregado.
En este contexto la formacion técnica
profesionales primordial acorde a las
necesidades de esta micro cuenca
particularmente para buscar cambios y
transformaciones de nuestra sociedad a
través de la tecnificacién de los principales
actividades econdémicas productivas y de
servicios, mediante habilidades y
competencias orientadas a la produccion y
mejora de servicios en las diversas
especialidades técnicas de acuerdo a las
necesidades del mercado competitivo vy
aspiraciones de los productores vy
consumidores articulando de esta manera
la educacion TECNICA “TRABAJO Y
PRODUCCION PARA EL DESARROLLO
DE ICHUNA”.
Para ello los estudiantes estamos
preparados en coadyuvar a resolver la
problematica planteada, pero carecemos
de recursos.
Para cumplir con nuestras expectativas
requerimos el apoyo constante de las
autoridades de esta manera ser
profesionales competitivos capaces de
resolver la problematica de esta sociedad y
lograr el desarrollo sostenible de nuestros
pueblos.



ITINERARIO FORMATIVO DE LA CARRERA PROFESIONAL GUIA OFICIAL DE TURISMO
HORAS Y CREDITOS

(Decreto Supremo No0.004-2010 y Resolucidén Directoral No.0107-2010-ED)

Horas por Semestre Creditos Horas
Total
Créditos | Créditos | Horas de
Maodulos Unidades Didacticas | 1l [ v |V |V U.D. Médulo. U.D. Horas
Fundamentos de Turismo 4 3 68
Técnicas d(? Ir.1f0rmaC|on 4 3 68
Turistica
Legislacion Turistica
MP No.1 9 4 3 68
Gestion de Gestion de Proyectos
-, o 5 4 85
Informacion en Turisticos
Organizaciones i isti
g 128 Geografia Turistica 6 4 33 102 748
Turisticas —
Control de Informacion
- 4 3 68
Turistica
Counter 5 4 85
Protocolo y Etiqueta 4 3 68
Inglés Basico | 4 3 68
Inglés Basico Il 4 3 68
Turismo Convencional 4 3 68
- Patrimonio Cultural 8 6 136
[} " N Z -
5 ¢ . : :
2 |MPNo.2 y LATras
Q€ | Asistencia en Manifestaciones 6 4 102
& &  [Guia de Turismo Antropolégicas
w Patrimonio Natural 8 6 33 136 782
z
8 = Metodologia del Guiado 4 3 68
(6]
A A&stenmgy Seguridad al 2 1 34
DO: o Visitante
i -§ Inglés Intermedio | 4 3 68
= Inglés Intermedio Il 4 3 68
Dlsenq dg Circuitos 4 3 68
Turisticos
Operamor} d-e Circuitos 4 3 68
Turisticos
Logistica del Guiado 4 3 68
MP No. 3
Guiay Servicios Conexos al Guiado 4 3 68
Operacion de Turismo no Convencional 8 6 136
Servicios - - 34 799
Turisticos Guiado en Tgnsmo no 8 5 136
convencional
Inglés Avanzado | 4 3 68
Inglés Avanzado Il 4 3 68
Técnicas de Guiado 4 3 68
Contr(.)l'de Callda'\d en 3 5 51
Servicios Turisticos
TOTAL HORAS Modulos Técnico) o, | o5 | 55 | 54 | 24 | 23 | 100 100 2363 | 2329
" Profesionales
é TOTAL HORAS Mbdulos Transversales| 8 10 | 8 6 6 7 32 32 765 765
% TOTAL HORAS SEMANALES| 30 | 32 | 30 | 30 | 30 | 30
TOTAL HORAS Y CREDITOS| 510 | 544 | 510 | 510 | 510 | 510 132 132 3094 3094




ITINERARIO FORMATIVO DE LA CARRERA PROFESIONAL INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
HORAS Y CREDITOS

(Decreto Supremo N0.004-2010 y Resolucién Directoral No.0107-2010-ED)

Médulos

Unidades Didacticas

Horas por Semestre

Créditos

Horas

\

Créditos
U.D.

Créditos
Médulo.

Horas
u.D.

Total
de
Horas

FORMACION ESPECIFICA
(Médulos Técnico - Profesionales)

Planificacion y
Organizacion de la
Produccion de Productos
de Frutas, Hortalizas y
Azlcares

15

Materias Primas e Insumos
en Productos de Frutas,
Hortalizas y Azlcares

MP No.1

Seguridad e Higiene en
Productos de Frutas,
Hortalizas y AzUcares

15

Tecnologi
a de

Productos

Magquinarias, Equipos e
Instalaciones para
Productos de Frutas,
Hortalizas y AzUcares

15

de Frutas,
Hortalizas

y
Azlcares

Control de Calidad en
Productos de Frutas,
Hortalizas
y Azlcares

Procesos para Productos
de Frutas

Procesos para Productos
de Hortalizas
y Azlcares

Innovacién Tecnolégica en
Productos de Frutas,
Hortalizas
y Azlcares

15

22

34

68

34

34

68

102

136

34

510

Planificacion y
Organizacion de la
Produccion de Productos
Léacteos y Derivados

15

Materias Primas e Insumos
en Productos Lacteos y
Derivados

MP No.2
Tecnologi

Seguridad e Higiene para
Productos Lacteos y
Derivados

15

ade
Productos
Lacteosy
Derivados

Magquinarias, Equipos e
Instalaciones para
Productos Lacteos y
Derivados

15

Control de Calidad en
Productos Lacteos y
Derivados

Procesos para Productos
Lacteos y Derivados

10

Innovaciéon Tecnolégica
en Productos Lacteos y
Derivados

20.5

34

68

34

34

68

170

68

476

MP No.3

'Tecnologig
de

Planificacion y
Organizacion de la
Produccion de Productos
Carnicos e Hidrobioldgicos

15

Productos
Carnicos €
Hidrobiol6

Materias Primas e Insumos
en Productos Carnicos e
Hidrobioldgicos

15

19

34

34

442




Maodulos

Unidades Didacticas

Horas por Semestre

Créditos

Horas

Vi

Créditos
U.D.

Créditos
Médulo.

Horas
uU.D.

Total
de
Horas

gicos

Seguridad e Higiene en
Productos Carnicos e
Hidrobioldgicos

15

Magquinarias, Equipos e
Instalaciones para
Productos Carnicos e
Hidrobioldgicos

15

Control de Calidad para
Productos Carnicos e
Hidrobioldgicos

Procesos para Productos
Céarnicos e Hidrobioldgicos

10

Innovaciéon Tecnoldgica en
Productos Carnicos e
Hidrobioldgicos

34

34

68

170

68

Planificacion y
Organizacion de la
Produccién de Productos
de Granos y Tubérculos

15

Materias Primas e Insumos
en Productos de Granos y
Tubérculos

MP No.4

Seguridad e Higiene en
Productos de Granos y
Tubérculos

15

Tecnologid
de

Productos
de Granos

Magquinarias, Equipos e
Instalaciones para
Productos de Granos y
Tubérculos

15

y
Tubérculog

Control de Calidad para
Productos de Granos y
Tubérculos

Procesos para Productos
de Granos y Tubérculos

10

Innovacion Tecnoldgica en
Productos de Granos y
Tubérculos

20.5

34

68

34

34

68

170

68

476

Planificacion y
Organizacion de la
Produccion de
Bebidas Industriales

15

MP
No. 5

Materias Primas e
Insumos en Bebidas
Industriales

15

[Tecnologi
a de

Seguridad e Higiene
para Bebidas
Industriales

15

Bebidas

Industriale

Magquinarias, Equipos e
Instalaciones para
Bebidas Industriales

15

S

Control de Calidad para
Bebidas Industriales

Procesos para
Bebidas Industriales

10

Innovacion Tecnologica en
Bebidas Industriales

18

34

34

34

34

68

170

51

425

HORAS

Profesio

TOTAL HORAS Modulos Técnico

nales

22

22

22

24

24

23

100

100

2329

2329

TOTAL HORAS Mddulos

Transversales

10

32

32

765

765

TOTAL HORAS SEMANALES

30

32

30

30

30

30

TOTAL HORAS Y CREDITOS

510

544

510

510

510

510

132

132

3094

3094




ITINERARIO FORMATIVO DE LA CARRERA PROFESIONAL CONSTRUCCION CIVIL

(Decreto Supremo N0.004-2010 y Resolucién Directoral No.0107-2010-ED)

Horas por Semestre Créditos Horas
Total
Créditos | Créditos | Horas de
Mdédulos Unidades Didacticas | Il v |v v uU.D. Mdodulo. U.D. Horas
Topografia General 8 6 136
Dibujo Topografico Asistido 6 4 102
por Computador
MP No.1 Topografia para Catastro
’ 8 6 136
Topografia Urbano y Rural 20 14
Topografia para Caminos y 8 6 136
Vias Urbanas
Topografia para Irrigaciones 6 4 102
Topografia para Obras de 6 4 102
Saneamiento
Dibujo de Planos 8 6 136
7 IMPNo.2 D'bglg r#sl;?gggrpor 8 6 136
<@ |Elaboracion p
S5 e Documentos de Obra 4 3 68
L5 Expediente | \ecanica de Suelos y
(<) z R
§ S Técnico Disefio de Mezclas 4 8 33 68 765
@ e Metrados de Obra 7 5 119
z 3 Costos Unitarios y
8 S Presupuesto de Obra 8 6 136
< e Programacion de Obra 6 4 102
x 3 —— -
8 2 Andlisis dgl Expedlente 4 3 68
3 Técnico
= Especificaciones de los
= Materiales de Construccion 8 6 136
Distribucion de los
Materiales de Construccion 7 5 119
MP No. 3 | Mano de Obray Equipo 6 4 102
Ejecucion - —
de Seguridad e Higiene 3 2 37 51 884
Ci\fﬂg;as Procedimientos
Constructivos de Obras 10 7 170
Civiles |
Procedimientos
Constructivos de Obras 10 7 170
Civiles Il
Control de Obra 4 3 68
TOTAL HORAS Modulos Técnicol 5, | 54 | 53 | 26 | 24 | 24 | 100 100 2363 | 2363
" Profesionales
é TOTAL HORAS Modulos Transversales| 8 | 10 | 8 6 6 7 32 32 765 765
% TOTAL HORAS SEMANALES| 30 | 30 | 31 | 32 | 30 | 31
TOTAL HORAS Y CREDITOS| 510 | 510 | 527 | 544 | 510 | 527 132 132 3128 3128




ITINERARIO FORMATIVO DE LA CARRERA PROFESIONAL CONTABILIDAD

(Decreto Supremo N0.004-2010 y Resolucidén Directoral No.0107-2010-ED)

Créditos

Horas por Semestre Horas
Total
Créditos | Créditos | Horas de
Médulos Unidades Didacticas | 1l " [ v |{ Vv |V U.D. Médulo. U.D. Horas
Contabilidad General | 6 4 102
Contabilidad General Il 8 6 136
Plan Contable
MP No.1 i i 4 3 68
Procesos Documentacion Comercial y 6 4 102
Contalbes Contable
— — - 28 663
Administracion Empresarial | 3 2 51
Legislacion Laboral 4 3 68
Legislacion Comercial 4 3 68
Legislacion Tributaria 4 3 68
Fundamentos de Costos 6 4 102
Contabilidad de Costos
MP No. 2 6 4 102
Contabilidad Contabilidad de Sociedades 7 5 119
7 | o .
< % Pablicay Privada Contabilidad Aplicada 8 6 136
O 5 P
[ % Técnica Presupuestal 6 4 36 102 850
Qs Contabilidad 5 4 g5
& a Gubernamental |
w o —
> Q Contabilidad
8 = Gubernamental Il ! 5 119
(8]
S —
<§( 2 Apl|ca,t|\./os 5 4 85
Z 9 Informaticos
O —_— .z
L 3 Formulgcmn Qe Estados 6 4 102
§ Financieros
~ Analisis e Interpretacion
. . 4 102
de Estados Financieros 6 0
Fundamentos de Finanzas 4 3 68
Finanzas Publicas 4 3 68
MP No. 3 Formulacién y Evaluacion de 5 4 85
Andlisis Proyectos
Financiero Pl i 36 850
aneamn‘-:‘ntc’> de la 4 3 68
Auditoria
Técnicas y
_ o 4
Procedimientos de Auditoria 3 68
ContabmFiad dg Entidades 6 4 102
Financieras |
ContabmFiad dg Entidades 6 4 102
Financieras Il
Célculo Financiero 5 4 85
TOTAL HORAS Modulos Técnico) oo | o5 | 55 | 55 | 25 | 25 | 100 100 2363 | 2363
" Profesionales|
§ TOTAL HORAS Mddulos Transversales| 8 | 10 | 8 6 6 7 32 32 765 765
% TOTAL HORAS SEMANALES| 31 | 32 | 30 | 28 | 31 | 32
TOTAL HORAS Y CREDITOS| 527 | 544 | 510 | 476 | 527 | 544 132 132 3128 3128




TALLER DE AUTOEVALUACION CON FINES DE ACREDITACION

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO “ALIANZA
RENOVADA ICHUNA-BELGICA”

DIRE CTOR GENERAL:
ING. CLAUDIO CUTIPA CARI

1- ETAPAPREVIAAL PROCESODE
@ ACREDITACION.

2.- AUTOEVALUACION
@ (Autoevaluaciony Mejoras)

W

EVALUACION EXTERNA
(Verificacion, anélisis de la Autoevaluacion dela
@ institucion educativa o carrera profesional), a

cargode una entidad evaluadora designada por CONEACES

s

ACREDITACION.

Acreditacion, es el reconocimientoformaly piblicode la
calidad demostrada por el Instituto 0 carrera Profesional,
otorgada por el estado, a través de CONEACES.

(La ACREDITACION: IMPLICA CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES
de CALIDAD, segun los niveles de aceptacién en masdel 75 % 6
lograr mas de 85 % en rango de puntos.

- CONEACES, organismo encargado de aprobar
los ESTANDARES y CRITERIOS DE EVALUACION

N -
LA EVALUACION, es un instrumento de fomento
de la calidad de la educacion.

OBJETO DE LA EVALUACION: Medicion de los
RESULTADOS Y DIFICULTADES (FORTALEZAS Y
DEBILIDADES).

Es decir, medir los resultados de las metas
previstas, en términos de aprendizajes,
destrezasy competencias, asi como proponer
politicas, programas y acciones para el
mejoramiento de la calidad educativa

) ETAPAS DEL
PROCESO DE EVALUACION
PARA LA
ACREDITACION
DE LOS INSTITUTOS

!

FINES:
—_MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVAY OBTENER LA ACREDITACION

AUTORIDAD PARA EL PROCEDIMIENTO:
SINEACE:
SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION,

ACREDITACIONY CERTIFICACION DE LA
CALIDAD EDUCATIVA

FINALIDAD.- Garantizarla calidad educativa

CONEACES: <mmm

CONSEJO DE EVALUACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR

- CONEACES, es el érgano operador del
SINEACE, encargado de garantizar la calidad
educativa en el ambito de la Educacion
Superior publicay privada.

AUTOEVALUACION
(Art. 12 Reglamento del SINEACE)

UEES LAAUTOEVALUACIONY MEJORAS ? -
Es la primerafase del Proceso de Acreditacion

-FASE1 .- @AUTOEVALUACIONY MEJORAS

-FASE2 .- ERIFICACION DE LA CALIDAD
DUCATIVA

-FASE3.- RECONOCIMIENTO OFICIALDE LA
CALIDAD EDUCATIVA



- LAAUTOEVALUACION, es el proceso de evaluacion,
ORIENTADOA LA MEJORADE LA CALIDADY llevado a
cabo por las propias instituciones 6 Carreras
Profesionales, con la participacion de todala
comunidadinstitucional

- Para la evaluacion, se utilizara los ESTANDARES,
CRITERIOSY PROCEDIMIENTOS, aprobados por
CONEACES.

- AUTOEVALUACION, Reflexion colectiva con el objeto
de reconocery mejorar la calidad educativa

Es el puntode partidaen los procesos de
mejoramiento continuo de la calidad.

EEE) CALIDAD EDUCATIVA
(Segunla Ley General de Educacion)

- LA CALIDAD EDUCATIVAES EL NIVEL OPTIMO
DE FORMACION QUE DEBEN ALCANZAR LAS
PERSONAS PARA:

Enfrentar los retos del desarrollo humano
ejercer su ciudadania

continuar aprendiendo toda la vida

+ LA CALIDAD EDUCATIVA: PROPIEDADES o
‘ATRIBUTOS que DAN VALOR al hecho
educativo. Es decirel VALOR DE USO DE LOS
APRENDIZAJES EN LA VIDA.

2 PROCESOS EN LA AUTOEVALUACION

=)

—>
=
—

ORGANIZACION
PLANIFICACION

EJECUCION

EVALUACION

Se inicia con la Autoevaluacion de UNA

CARRERA PROFESIONAL.

= QUE SIGNIFICA UN PROCESO DE

»

MEJORAMIENTO SOSTENIBLEY CONTINUODE

LA CALIDAD EDUCATIVA?

- MEJORAMIENTO:

- Es pasar a una situacion superior en la
institucion educativa.
- Durante un proceso continuo y sin fin.

- SOSTENIBLE:

- Mejoramiento que se mantiene a si mismo
-Sobre la base de la participacién de toda la
comunidad educativa.

¢COMO SE REALIZA?

EN DOS MOMENTOS:
SUALRIRRETL,

AUTOEVALUCION ”

MEJORAS

o

PASOS ACTIVIDADES PRINCIPALES
SENSIBILIZACION Y 1.-Sensibilizaciony difusion

ORGAMZPOIONDEGRUPOS (Asumir compromisos con el proceso)
DE AUTOEVALUACION 2.- Organizacion de los grupospara la
autoevaluacion (Soporte organico)
PLANIFICACION 3.-Planificacion de la autoevaluacion -
MATRIZ de las risticas de
4.- DISENO DE INSTRUMENTOS
EJECUCION 5.- Capacitacion de los grupos de autoevaluacion
6-R 6ny produccion de
(Andlisisy juicio de valor de la informacion)
7-Pr dela O
8.- Soci: 6nde lainfo
EVALUACION 9.- Monitoreo y evaluacion de la autoevaluacion

(Aprobacion del informe final)

10.-Informefinal de la autoevaluacion
(Envio al CONEACES)

INFORME




TABLA 1: DIMENSIONES, FACTORES, CRITERIOS Y ESTANDARES

[ FACTOR CRITERIO ESTANDARES
3 Insttucion elabora, aprueba y acualiza, permanentemente, su mision,
3 11 Zru?;:eo vision y valores, en z?oherenda con las politicas nacionales y propdsitos a
H i su 0 ylas
S del entorno
E |72 Organizacny | Cuenta con una estruciura organizacional que garantiza una geston de
2 e watva | calidad de los procesos de fa insttucion. 3
z X [ T3 Insttucion dispone de polllicas y procedimientos para 1a seleccion,
E 1.3. Gestion Docente v de 6
] 14, Gestion T0s recursos economicos de 1a Instucion, son administrados de manera 5
Presupuestal eficiente.
T3 Instucion garantiza una formacion Integral y aclualizada, cumple con 1a
21. DisefioCurricular | ion de politicas curri ¥ go-curri ¥ adectia una 7
i para su
§ ) i 3 Insttucion cuenta con una ofef jucativa, selecciona y admite %
= ingresantes.
§ 230 ErselaIEe T3 Insttucion Implementa, eJecuta, evalua, actualiza y mejora sus procesos ;
2 aprendizaje académicos.
8 2.4, Titulacion T3 tulacion reflea el &xito G 1a oferia equcativa Insttucional 2
g T3 Insttucion apoya Ge manera personalizada, a aquellos estudiantes que
3 25. Consejeria requieren asistencia en aspectos académicos y en los que afecten su 2
(3 rendimiento.
Tal N ha gefinido pollicas y estrategias para promover el desarrono
28:veshgacion de la investigacion 5

LUEGO DEL PROCESO DE
SENSIBILIZACION Y
DIFUSION

LOS DIRECTIVOS, PERSONAL JERARQUICO,
DOCENTES, ADMINISTRATIVOS Y ALUMNOS,
DEBEN PARTICIPAR MOTIVADOS Y TIENEN QUE

ASUMIR
> _COMPROMISOS CON EL PROCESO DE
AUTOEVALUACION

LOS ESTANDARES Y CRITERIOS de evaluacion para
la acreditacion de las Carreras, responden al
modelo de aseguramiento de la calidad educativa,
sustentado en la MEJORA CONTINUA y presentado
através de:

Evaluacionde 4 Dimensiones:

- Gestion Institucional
- Procesos académicos
- Servicios de Apoyo y
- Resultados de Impacto (Imagen inst.)
Cuentaa su vez con la evaluacion de:
17 factoresy 70 estandares

21 pssaropicd. IB Tnsttucion dispone Ge poliicas y procedimientos para el desarmolio Gel
" personal personal administrativo, faciitando el cumplimiento de los objetivos
administrativo académicos
° vt
3 |32 siemace Ta Institucon garaniza una adecuada organizacion de su sistema de
% informacion informacion
o TaInsHuCion promueVe 2 pamicipacion Ge1os estudiantes en acividades ¢o-
@ | 33. Bienestar curticulares; y los asiste en sus necesidades para un buen rendimiento
o académico.
>
& Tainsttucion cuenta con Infragstuctura, equipamiento y tecnologia modema
@ | 34 Infraestructura, | parael desarmollo de sus actividades académicas y administrativas. Realiza
y ; ; :
Eeookion Iabores ‘de preventivo y comectivo y aplica acciones de
proteccion del ambiente.
Ta Istucion cuenta con una imagen posidonada entro del medio socal,
41. Imagen cultural y productivo de su localidad. Establece su participacion en la
w Institucional
o sociedad y busca ejercer influencia positiva sobre su entorno
=] —
s 5 42, Proyeccion Ta Instucion expresa su (esponsabiigad social, a raves Ge programas ge
B Sodial proyeccion en beneficio de a comunidad.
o=
= T2 Isttucion reallza el seguimiento de Sus egresados, 105 CONVOca y
L 43, Egresados organiza a fin de tener informacion sobre su experiencia laboral,
actualizacion y servicio de empleo.
TOTAL 70
Director General

Coordinador de la Carrera profesional
Un Docente

Un Administrativo

Un estudiante

Un egresado de la Carrera






